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Stellenausschreibung  
 
 
 
Im Autonomen Frauenhaus Karlsruhe finden von Gewalt betroffene Frauen mit ihren Kindern 
jederzeit Schutz und Unterstützung. Träger des Autonomen Frauenhauses ist der Verein 
zum Schutz misshandelter Frauen und deren Kinder e. V.  
Für unser Frauenhaus mit 14 Plätzen suchen wir ab sofort eine  
 
Dipl. Sozialpädagogin für maximal 26 Wochenstunden.  
Frühester Arbeitsbeginn ist der 01.07., spätester Arbeitsbeginn ist der 01.10.2012.  
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 
 

 Psychosoziale Beratung und Begleitung der von Gewalt betroffenen Frauen zu den 
Themen: 

 

 Krisenintervention / Gefährdung / Sicherheit / Existenzsicherung  

 Bearbeitung von Gewalterfahrungen 

 Aufbau einer gewaltfreien Lebensperspektive  

 Mädchen- und Jungenarbeit im Frauenhaus (bei Bedarf)  

 psychosoziale Beratung für von Gewalt (mit-)betroffene Kinder  

 Stärkung der Erziehungskompetenz der Mütter 

 soziale Gruppenarbeit für Mädchen und Jungen 

 Themenbezogene Kooperations-, Vernetzungs- und Öffentlichkeitsarbeit  

 Rufbereitschaften.  
 

Formale Anforderungen: 
 

 (Fach-) Hochschulabschluss als Sozialpädagogin / Sozialarbeiterin  

 berufliche Erfahrung 

 Führerschein  
 
 
 
 
 

 

 1.Vorsitzende 

Gabriele Schneider 

Erbprinzenstraße 27 

76133 Karlsruhe 

Tel.: 0721 / 26477 

Fax: 0721 / 24796 

kanzlei.schneider@t-online.de 
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Fachliche und methodische Anforderungen:  
 

 Erfahrungen in Beratung und Gruppenarbeit  

 Kenntnisse über geschlechtsspezifische Gewaltzusammenhänge und 
gesellschaftliche Ursachen 

 rechtliche Grundkenntnisse (SGBII und VIII, GewSchG, FamRecht)  

 sichere PC-Kenntnisse in „Microsoft“ - basierter Software – z.B.: Word, Excel, 
Outlook, Powerpoint) 

 
Des Weiteren erwarten wir: 
 

 fachlichen Umgang mit Grenzen 

 Empathie und Parteilichkeit  

 Team- und Kooperationsfähigkeit, Selbstreflektion  

 Flexibilität, Selbständigkeit, Organisationsvermögen und Belastbarkeit 

 Feministische Grundhaltung 

 Interkulturelle Kompetenzen 

 Interesse an der eigenen Fortbildung.  
 
Wir bieten:  
 

 einen selbständigen Arbeitsplatz in einem engagierten, professionellen Team 

 regelmäßige Supervision 

 Vergütung nach unserem Haustarif in Anlehnung an TVöD 

 einen frauenpolitisch engagierten und in der Anti-Gewalt-Arbeit anerkannten Verein 
als Arbeitgeberin.  

 
Informationen über den Verein: 
 
karlsruhe@frauenhaus.de 
www.frauenhaus.de  
 
Bewerbungen bis zum 31.03.2012 schriftlich an: 
 
Verein zum Schutz misshandelter Frauen und deren Kinder e. V. 
Frauenberatungsstelle  
Kriegsstraße 148 
76133 Karlsruhe.  
 
Bitte keine Onlinebewerbungen.  
 
Wir freuen uns auf eine motivierte, engagierte neue Kollegin.  
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